
Det är dags att ta till vara nyfikenheten och innovationslusten i organisa-
tionen! Framgång bygger på förmågan att se nya sammanhang och skapa 
förutsättningar för nya idéer. Samtidigt vill individer utvecklas på sin 
arbetsplats och känna glädje och meningsfullhet med jobbet. Att få män-
niskor att växa i en kreativ miljö blir därför viktigare och viktigare för orga-
nisationer och företag i en allt mer komplex värld.

På seminariet ”kreativitetsboost i organisationen” ger vi dig möjlig-
het att under en halvdag fokusera på vad som gör oss kreativa och 
vad som krävs av en organisation för att fånga upp idéer och enga-
gemang. Vi varvar teoretiska resonemang med praktiska övningar 
där du är en viktig del i processen. Du får med dig handgripliga 
redskap och ny inspiration. 

              Stellan Nordahl och Stefan Knutsson arbetar som möjliggörare för ett insiktsfullt ledarskap, personlig utveckling 
och levande organisationer. Detta görs främst genom diverse ledarskapsprogram, seminarium, föreläsningar och 
workshops. Läs gärna mer på www.insiktsfulltledarskap.se
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Pris: 1595:- ex moms.
Frukost och förmiddagsfika ingår

Mån 26 mars kl. 7.30-12.00 - Lund
(Ernst & Youngs lokaler på 6:e våningen i β-huset, Ideon)

Mån 23 april kl. 7.30-12.00 - Malmö
(Advokatfirman VINGES lokaler på Östergatan 30)

Anmälan:www.insiktsfulltledarskap.se

kreativitetsboost i organisationen
Är kreativa medarbetare viktiga på din arbetsplats?

Vill ni fånga upp nya idéer? 
Vill ni vara framgångsrika även i framtiden?


